T.C.
TERME KAYMAKAMLIGI
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKEFI
BASKANLIGI

PERSONEL ALIM iLANI

Terme Kaymakamligi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfinda istihdam
edilmek tzere aga@ida belirtilen niteliklerde, Sosyal Yardimlasma ve Dayanigmayi Tesvik
Fonu Kurulu'nun 16.02.2012 tarih ve 2012/1 sayili karari ile yiriirlige konulan ve
31.10.2022 tarihli 115010 sayili Cumhurbaskanligi karariyla degisiklik yapilmis olan
“Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakiflan Personelinin Norm Kadro Standartlari, Is
Tanimlan, Nitelikleri, Ozlik Haklar ve Galisma Sartlarina lligkin Esaslar” uyarinca 1 adet
personel alinacaktir. Adaylarda aranacak sartlar ve istenen belgeler asagida belirtilmigtir.

ISTIHDAM OZELLIKLERI :
ISIN SURESI : Belirsiz Siireli Sozlesmeli ( 2 ay deneme siireli )
ISTENILEN iS GUCU SAYISI : 1 (Bir)
PERSONELIN NITELIGI/ UNVANI :  Sosyal Yardim ve inceleme Gérevlisi 1 ( Bir ) adet

BASVURACAK ADAYDA ARANACAK GENEL SARTLAR:
1-Tarkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak.
2-Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak
2-18 yasgini bitirmis olmak ve son basvuru tarihi itibari ile 40 yasini doldurmamis
olmak.
3-Askerlik gérevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlik problemi bulunmamak.
4-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak
5-Adli sicil kaydi bulunmamak
6-Turk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suclar, Anayasal duzene ve bu dizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandircilik, sahtecilik,
guveni kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik
suglarindan mahrum olmamak.
/7-Universitelerin en az 4 yillik fakulteleri ve dengi okullarinin her bir (invanin IS
taniminda belirtilen bolimlerinden mezun olmak.
8-Son 2 yil gegerliligi olan Kamu Personeli Segcme Sinavinda (KPSS 2021-2022)
P3 puan tlriinde en az 60 puan almis olmak.
9- Gorevini devamli olarak yapmasina engel olabilecek viicut veya akil sagligi veya
vicut sakathgi ile 6zrii bulunmamak, her tirlii cografi ve iklim kosullarinda gorev
yapabilecegini ve her tirlii tagitla seyahat etmeye engel olmadigina dair tam
tesekkdlll Devlet Hastanesinden Saglik Kurul Raporu almak. (Atamasi yapilacak
olan adaydan géreve baglamadan énce alinacak )



BASVURACAK ADAYDA ARANACAK OZEL SARTLAR:

1-Vakfa alinacak olan personellerden 1 (bir) adet Sosyal Yardim ve inceleme
Gorevlisi Unvani ile istihdam edilecek personel Orgiin egitim veren universitelerin,
Siyasal Bilgiler Fakultesinin ( Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, isletme,
iktisat bélimleri, Uluslar arasi iliskiler Bolimleri ), iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinin (
Kamu Yonetimi, isletme, Iktisat , Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi, Sosyal Hizmetler,
Maliye, Calisma Ekonomisi ve Endustrl iliskileri, Uluslar arasi II|§k|ler Ekonometri,
Ekonomi Bolumleri ), iktisat Fakiiltesi ( Iktisat Boltimi), isletme Fakiiltesi (isletme) iletisim
Fakiiltesi ( Halkla iliskiler ve Tanitim , Halkla iliskiler ve Reklamcilik) mezunlan arasindan
secilecektir.
2- Sosyal iletisim becerisine sahip olmak
3- lyi derecede bilgisayar kullaniyor olmak.
4- Terme ilce sinirlarinda basvuru tarihinden dnce en az 6 aydir ikamet ediyor olmak
ve Terme ilgesinde ikamet etmeyi kabul ve taahhit etmek.
5- En az B sinifi stirlici belgesi olan ve aktif olarak arag kullanabiliyor olmak.
(Gerek gorulmesi halinde uygulamali olarak bakilacaktir )
6- Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak yada askerlikle iligkisi bulunmamak.
7- Milakat sonucunda ise girmeye hak kazanan personelin glvenlik sorusturmasi
yapilacaktir. Olumsuz bir durumda kargilagilmasi halinde Matevelli Heyeti tarafindan
ise alim iglemleri iptal edilecektir.

ISE ALINACAK PERSONEL TABLOSU :

SIRA | ALINACAK | SAYISI M_ULAKATA
GIRECEK )
NO | PERSONEL KISI ARANAN NITELIKLER
SAYISI
Orgiin egitim veren niversitelerin, Siyasal Bilgiler
Fakiltesinin ( Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi, Isletme, Iktisat béliimleri, Uluslar
arasi lligkiler Bolimleri ), Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesinin ( Kamu Yonetimi, Isletme, Iktisat ,
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Sosyal Hizmetler,
Maliye, Galisma Ekonomisi ve Endistri lligkileri,
Uluslar arasi lligkiler, Ekonometri, Ekonomi
Bolumleri ), |ktisat Fakiltesi ( lktisat Bolumi),
Sosyal Isletme Fakiiltesi (Isletme) lletigsim Fakiiltesi ( Halkla
lligkiler ve Tanitim , Halkla lligkiler ve Reklamcilik)
Yardim ve mezunlar arasindan segilecektir.
Inceleme
1 Gorevlisi | 1 5




BASVURUDA BULUNAN ADAYLARDAN ISTENEN BELGELER :

1- Nufus kayit 6rnegi

2- Basvuru dilekgesi, (6zgecmis, varsa is deneyimleri, ikametgah adresi ve iletisim
bilgileri dilekcede yer alacak).

3- ise alim siirecindeki KPSS P3 sinav sonug belgesi

4- Son alt ay igerisinde gekilmis 2 adet vesikalik fotograf

S- Diploma veya Mezuniyet Belgesi

6- Adli sicil kaydi belgesi

/- Askerlik gbrevini yapmig veya muaf olmus ya da askerlik problemi bulunmadigina
dair belge

8- Varsa daha 6nce galistigi yerden almis oldugu referans mektubu

9- Varsa Bilgisayar yeterlilik belgesi ( diploma, sertifika veya kurs belgesi )

10-Atamasi yapilacak olan adaydan géreve baslamadan énce Saglk Kurul Raporu
(Tam tesekkiilli Devlet Hastanesinden ) alinacak

11-ilce Nifus Midirliigi veya e-devlet Gizerinden alinacak, basvuru tarihinden énce 6
aydir lice sinirfarinda ikamet ettigine dair belge. ( vukuath Niifus kayit ornegi)

13- Basgvuru yapan adaylar 13/12/2022 tarihinde saat 16:00 ‘ya kadar evraklarini

elden teslim edeceklerdir.Teslim etmeyenler veya eksik teslim edenler miilakat

haklarini kaybetmis sayilacaktir.

14- Adaylarin evraklan Gzerinden yapilan kontrollerde istenilen pozisyon igin sartlari

uygun olmayan ya da yanlig beyan verdigi tespit edilen adaylar tutanaga baglanarak

degerlendirme disi birakilacaktir.

BASVURU VE SINAVA iLiSKIN BILGILER :

1- Bagvuruda bulunacak adaylar 05/12/2022 - 12/12/2022 tarihleri arasinda Aile ve
Sosyal  Politikalar ~ Bakanligi  Sosyal  Yardimlar  Genel MadurlGginin
http://www.sosyalyardimlar.gov.tr internet adresinden  online  olarak
basvurabileceklerdir. Bu tarihten sonra vyapilacak olan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir.

2- KPSS sarti bulunan bu kadrolara, ilan sonucunda alinacak olan personel sayisinin
5 (bes) kati toplami kisi gegerli 2021 veya 2022 KPSS P3 puani ile basvurunun
yapildigi alana gore, kendi iginde, en ylksek puandan baglayarak siralanir ve
mulakata ¢agrilir.

3- Milakat sinavinda adaylarin Bilgisayar, Proje, yabanc dil bilgisi, Striici belgesi ile
kendini ifade yetenegi, Muhakeme giicii, 6zglveni, ikna kabiliyeti, genel yetenek
ve genel klltdr, sosyal diyalog ve iletisim becerisi gibi kriterler dikkate alinacaktir.

4- Basvuran adaylar, her bir pozisyon icin KPSS P3 puanlarina gore siralanacak ve
en yuksek puandan baslanarak, alinacak personel sayisinin 5 kati aday Mulakata
cagrilacaktir.

S- Milakata girmeye hak kazanan adaylarin listesi Terme Kaymakamli§i internet
sitesinden (www.terme.gov.tr) duyurulacak; ayrica Terme Hikiimet Konagi ve
Vakif Bagkanliginin ilan panosunda yayinlanacaktir.

6- Vakif Bagkanliginca olusturulacak Miilakat Komisyonu tarafindan her bir unvan igin
belirlenen sayi kadar asil personel ve alinacak personel kadar da yedek aday
secimi  yapilacak olup, Mitevelli Heyetinin onayindan sonra sozlesme
imzalanacaktir.

9- Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakla serbesttir.

10- Verilen sire igerisinde basvurmayan, basvurup siiresi igerisinde gérevine

baslamayan ya da aranilan sartlari tagimadigi sonradan anlasilanlarin atamalari iptal

edilip yerine yedek adayin atamasi yapilabilecektir.



DIGER HUSUSLAR :

1- Sézlesmeli personel, ihtiya¢ duyulan hizmet birimleri ve pozisyonlarda istihdam
edildiginden, Devlet memurlarinda oldugu gibi kurumlar icinde veya kurumlar
arasinda naklen atamalarina dair mevzuat bulunmamaktadir. Bu konuda Sosyal
Yardimlasma ve Dayanigmay! Tegvik Fonu Kurulu'nun 16.02.2012 tarih ve 2012/1
sayilll karar ile yurlrlige konulan ve 31.10.2022 tarihli 115010 sayil
Cumhurbaskanh@ karariyla degisiklik yapiimis olan “Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanisma Vakiflar Personelinin Norm Kadro Standartlan, Is Tanimlan, Nitelikleri,
OzIiik Haklar ve Galigma Sartlarina lliskin Esaslar” dogrultusunda hareket edilecektir.
2-Atamalar yapiimayan adaylarin bagvuru evrak yerlestirme sonucundan itibaren
15 glin iginde aday tarafindan talep edilmesi halinde iade edilecek olup, belirtilen
stire sonrasi yapilacak talepler dikkate alinmayacaktir.
3-Vakfimiz Mitevelli Heyetince istenilen niteliklerde miracaat eden aday tespit
edilmemesi  durumunda personel alimi yapilmayacaktir.

SINAVIN ILANI, BASVURULARIN ALINMASI, YERI VE ZAMANI

SINAV ILANI :

05/12/2022 -12/12/2022 tarihleri arasinda Hiikimet Konagi Panosu, Terme Kaymakamhgi Web sitesi
(www.terme.gov ir) ve iskur'a gonderilerek ilan edilecektir.

BASVURU :

05/12/2022 - 12/12/2022 tarihleri arasinda Aile ve Sosyal Politikalar Bakanh@ Sosyal Yardimlar Genel

Miidarliga__http//www.sosyalyardimlar.gov.totr, http://appext.aile.gov.tr/vakifilan _ /Giris.aspx Web
adreslerinden online olarak bagvuracaklardir.

SINAVIN SEKLI VE YERI :

Basvurular arasindan 13/12/2022 tarihi mesai saati bitimi saat 16:00'ya kadar ozel
sartlara iliskin kanitlayici evraklar vakfa teslim edenlerden, alinacak personel sayisinin 5
kati personel 2021-2022 KPSS P3 puan srralamasina goére mulakata cagrilacaktir.
Kaymakamlik Makaminda mulakat (sozli) yapilacak olup, milakat tarihi ayrica

duyurulacaktir.

MURACAAT TARIHi, YERI VE ILETISIM BILGILERI :
Miiracaat Tarihi : 05.12.2022 - 12.12.2022
Miiracaat Yeri : Terme Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfi Bagkanlgi

Terme SYDV : 0362.876.33.46
0362.876.28.27

Online bagvuru adresi : hip://www.sosyalyardimlar.gov.totr, htip:/appext.aile.gov.tr/vakifilan
/Giris.aspx




